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鳳溪廖萬石堂中學 

學校發展津貼計劃（2022-2023 學年） 

 

項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 所需資源 推行時間 成功指標 評估方式 負責人 

聘請教師

助理 

支援教師的文

書處理及資料

處理及其他雜

務之工作 

 協助分數輸入及校

對 

 協助管理功課溫習

班 

老師可以有更多

空間處理學生事

務 

2 位教師助理 9 月開始 教師能節省時

間並集中在備

課及科務工作 

 

由副校長進行評

估 

 

副校長 

高中英語

銜接課程 

減輕教師處理

選科班個別英

文能力稍遜同

學的英文問題 

聘請英語導師協助處

理提升有關同學的英

語水平，以便他們以

英文學習不同選修科 

教師可利用騰空

出來的時間專注

於課堂教學 

3 位英語導師 9 月開始  教師運用更

多時間在課

程設計上 

 學生能更有

信心以英語

學習選修科 

絕大多數參與同

學能通過此課程

之評核 

學務組 

學業再出

發計劃 

學業表現最差

的一批跨境生 

安排同學放學後進行

各科補習 

同學的成績及求

學態度得以提升 

12 位導師 通關後開始  同學於通關

後的學習表

現得到改善 

測考成績 

老師評估 

學務組 

 

提升學生

做筆記的

技巧 

幫助同學有效

紀錄老師上堂

教學內容 

聘請機構教授中一同

學做筆記技巧 

同學上課更專

注，學業成績更

好 

5 位導師 9 月開始  中一同學能

養成「做筆

記」習慣。 

老師觀察及評估 學務組 

 

通識科訂

購 Wise- 

search 

減少通識科教

師搜尋教學資

源的時間 

購買網上服務 教師可利用騰空

出來的時間專注

於課堂教學及其

他推動課程的工

作 

購買網上閱讀

公司之服務 

9 月開始 教師能節省時

間並集中在備

課及科務工作 

 

由通識科主任進

行評估 

 

通識科主

任 

中一至中

六級英文

課程導師 

協助老師提升

英語能力稍遜

的同學之水平 

聘請兼職英文科導師 減省老師在照顧

能力差異大的班

級之時間 

210 小時 

兼職英文導師 

9 月開始 期末考試成績

比第一次考試

成績進步 

對比兩次考試成

績 

英文科主

任 

通識, 英 提供課堂以外 聘請兼職導師 教師可用更多時 多名兼職導師 9 月起 在期末、模擬試 出席率達 80%及 中文、通
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文, 物理, 

地理及視

藝科加強

公開考試

訓練計劃 

的更多考試訓

練機會 

間於課程設計之

上，以提高公開

試之成績 

取得滿意成績 考試合格率達

70% 

識、英文

及視藝科

科主任 

 

 

所需金額總計： 教師助理 x 2  $32,500 (2 + 5% MPF) x 12 個月 409,500.00 

 理科英語銜接課程導師 $360 x 3 天 x 2 人 2,160.00 

 中四選修科英文銜接課程導師 $360 x 10 天 x 1 人 3,600.00 

 學業再出發計劃 $500 x 15 小時 x 12 人(4 級, 中, 英, 數導師) 90,000.00 

 提升學生做筆記的技巧 $2000 x 3 小時 x 5 人 30,000.00 

 通識科訂購 Wisesearch  網上報章搜尋服務一年 21,000.00 

 中六級英文課程導師 $500 x 82 小時  41,000.00 

 中一至中五級英文課程導師 $250 x 210 小時 52,500.00 

 通識科、英文科、物理科、地理及视

覺藝術科加強公開考試訓練計劃 

導師費 92,380.00 

    

  合計 742,140.00 

    

 

 

 

 


